L' écriture inclusive en 4 points

1. Renoncer a la mise au masculin habituelle du texte : ne pas utiliser uniquement

3.

le masculin générique pour désigner des femmes et des hommes, et ne pas
avoir recours a une note explicative au début du texte pour justifier I'emploi du
masculin générique.

Favoriser la rédaction épicéne, par exemple I'utilisation de « noms collectifs »
tels que :

e La communauté étudiante au lieu d’écrire : les étudiant.e.s.

e Le corps professoral au lieu de : les professeur.e.s.

e L'équipe de travail au lieu de : les employé.e.s.

Si le point précédent ne peut pas étre appliqué, utiliser la forme tronquée
(faute d’espace ou pour alléger la lecture), par exemple :

e Les participant.e.s.

e Leschercheur.euse.s.

e Lesintervenant.e.s.

e Cheres

4. Etant donné qu'il n'y a pas de consensus sur I'usage de I'écriture inclusive, il

est possible d'alterner entre les points 1, 2 et 3.

Documents additionnels :

Université de Montréal. Guide d’écriture pour toutes et tous

Bangque de dépannage linguistique - Epicéne, neutre, non binaire et inclusif

Polytechnigue Montréal Guide rédaction épicene



https://francais.umontreal.ca/fileadmin/francophonie/documents/Guide_de_redaction_inclusive/UdeM_Guide-ecriture-inclusive.pdf
http://bdl.oqlf.gouv.qc.ca/bdl/gabarit_bdl.asp?N=2&id=5421
http://bdl.oqlf.gouv.qc.ca/bdl/gabarit_bdl.asp?N=2&id=5421
http://bdl.oqlf.gouv.qc.ca/bdl/gabarit_bdl.asp?N=2&id=5421
https://www.google.com/search?q=guide+de+r%C3%A9daction+%C3%A9picene+polytechnique&rlz=1C1GCEU_frCA910CA911&oq=guide+de+r%C3%A9daction+%C3%A9picene+polytechnique&aqs=chrome..69i57j33i160.11245j0j4&sourceid=chrome&ie=UTF-8

